
 

 

 

 

 

 

Политика в области качества ООО НТФ «БАКС»  
 

ООО НТФ «БАКС» стремится быть лидером в области качества при 

проектировании и производстве автоматизированных систем управления 

технологическими процессами, аналитических комплексов для объектов 

нефтяной, нефтехимической и нефтегазоперерабатывающей промышленности. 
 

Деятельность компании направлена на выполнение основных 

стратегических целей: 
 Удержание текущего портфеля заказчиков, а также расширение портфеля заказчиков по рынку 

производимого оборудования. 

 Расширение номенклатуры производимого оборудования и сложных технологических систем 

благодаря накопленному опыту технических служб и требований заказчика. 

 Разработка, изготовление и поставка импортозамещающих образцов оборудования и сложных 

технологических систем. 

 Выход на зарубежные рынки поставки по существующей номенклатуре продукции и услуг. 
 

Реализация данной политики в области качества обеспечивается путем 

решения следующих основных задач: 
 Соответствие системы менеджмента качества (СМК) организации требованиям ГОСТ Р ИСО 

9001-2015 (ISO 9001:2015); 

 Осуществление производственной деятельности с учетом риск - ориентированного мышления; 

 Повышение конкурентоспособности выпускаемой продукции путем проведения 

маркетинговых исследований; 

 Построение отношений с поставщиками и подрядчиками на взаимовыгодной и долгосрочной 

основе с целью повышения качества материалов и комплектующих изделий, применяемых 

при производстве продукции, и оптимизации стоимости закупок; 

 Рациональное использование всех видов ресурсов Компании; 

 Планирование и выполнение мероприятий по техническому перевооружению организации, 

модернизации существующих и внедрению новых технологий, направленных на улучшение 

качества продукции и расширению еѐ ассортимента; 

 Постоянное совершенствование существующих и освоение новых видов продукции; 

 Систематическое обучение и повышение квалификации сотрудников всех уровней, 

формирование базы знаний Компании; 

 Повышение мотивации персонала за счет развития корпоративной культуры и культуры 

производства; 

 Систематический мониторинг удовлетворенности потребителей, учет запросов и стремление 

превзойти их ожидания. 

Высшее руководство ООО НТФ «БАКС» берет на себя 

ответственность за реализацию Политики в области качества, следование 

целям и задачам, изложенным в ней, а так же постоянное улучшение СМК и 

обеспечение ее соответствия применимым требованиям  

Каждый сотрудник организации несет ответственность за качество 

выполняемых им работ. 
 

Генеральный директор       Р.А. Курмакаев  

21 февраля 2025 г. 


